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Detalle de la Oferta

Titulo del Aviso
Jefe Departamento de Proteccion de la Infancia

Empresa Vacantes Pais, Region, Comuna
FUNDACION INTEGRA 1 Chile Metropolitana Providencia
Actividad de la Empresa Fecha Publicacién Fecha Expiracion

Servicios Varios 04/10/2013 03/12/2013

Descripcion del Negocio
ESTABLECIMIENTO DE ENSENANZA
PREESCOLAR

Direccion Web de la Empresa
www .integra.cl

Cargo
Jefe de Area/Seccion/Dpto. / Educacion /
Docencia / Capacitacion

Nivel de Estudios Requeridos
Universitaria

Jornada Tipo Contrato
Completa Indefinido
. Requisitos
Renta ofrecida . . . Lo
Contenido Reservado risi,r:?:;os(ﬂtulado) , 2 Afios de experiencia

Descripcion

Descripcion:

Importante Institucién de Educacion Preescolar, requiere contratar Jefe Area Proteccion de la Infancia, para su oficina Regional ubicada
en la comuna de Providencia.

Funciones:
- Levantar necesidades regionales y generar intervenciones locales en materias de Promocién y Proteccion de la Infancia.

- Implementar de acuerdo a la realidad local las politicas en las materias de Promocién y Proteccion de Derechos, la Promocion de la Salud
y la Seguridad hacia los nifios y nifias de los establecimientos.

- Supervisar, controlar y velar por el cumplimiento de las poltticas y procedimientos institucionales en materia de prevencion de riesgos,
nutricién y salud, promocién y proteccién de derechos de la primera infancia.

- Planificar, organizar, dirigir y controlar las funciones del departamento, proveyendo los recursos necesarios a los colaboradores que lo
apoyan, distribuyendo tareas y reforzando la realizaciéon de actividades especfficas.

- Participar y colaborar, a solicitud de la Director(a) Regional, “en temas de su competencia”, en jornadas de capacitacion, eventos y
actos internos o externos que realiza la institucion u otras organizaciones de la region

-Formar parte de los comités y/o comisiones de trabajo regionales.
- Asesorar y participar en reuniones a nivel del Equipo Regional.

- Contribuir a la coordinacion, el apoyo interareas, y el control de gestién, a través de una relacion de cor-responsabildad por los
procesos y resultados de los jardines infantiles.
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- Atender requerimientos y necesidades de los Jardines Infantiles, entregando asistencia y seguimiento técnico oportuno a los
establecimientos, supervisando e implementando controles, segun prioridades y tiempos acordados con la Direccion Regional.

- Formar parte de mesas tematicas y/o sectoriales tanto al interior de la Fundacién, como en representaciéon de ella ante organismos
externos.

Requisitos:

- Educacion formal: Titulado de carreras profesionales - Trabajador Social, Psicélogo y Sociélogo.
- Conocimientos y experiencia en tematicas infancia, tribunal de familia y derechos del nifio.

- Indispensable experiencia en jefatura, con conduccién de equipo, de al menos dos afios

- Deseable dominio comunicacional a nivel usuario en Word, Excell y Pow er Point.

Plazo de postulante: Hasta las 11:00 del Jueves 10 Octubre 2013
Beneficios:

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo
Pregunta 1: Cuales son sus pretensiones de renta brutas para el cargo ofrecido
Pregunta 2: Indique titulo y el estado en que se encuentra.

Pregunta 3: Experiencia en relacion del cargo.

Pregunta 4: Indique sus numeros teleféonicos actuales

Ranking

Filtro Educacion : (no definido) Filtro Laboral : (no definido)

Actualizacion : (no definido) Trabaja : (no definido)

Edad : (no definido) Experiencia : (no definido)

Género : (no definido) Renta : $1 - $1

Idiomas :(no definidos) Regioén : (no definido)
Comuna : (no definido)
Pais : Chile
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